SECTOR PARAESTATAL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE MARZO DE 2026

a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

"1. Autorizacién e Historia

a) ElCentro de Conciliacién Laboral fue creado el 16 de Marzo de 2021 mediante Decreto No. 310
b) ElCentro de Conciliacién Laboral del Estado de Tlaxcala cuenta con una plantilla de 30 Servidores Piblicos;
Alafechael Centro de Cociliacion Laboral del Estado de Tlaxcala sige manteniendo su estructura oganica.

v, A >
2. PanoramaEconémico y Financiero

ElCentro de Conciliacién Laboral del Estado de Tlaxcala, es un organismo descentralizado de laadministracién publica estatal, especializado e imparcial, con personalidad
juridicaypatrimonio propios, dotado de plena autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decisién y de gestién.

'3. Organizacién y Objeto Social

Seinformard sobre:

a) Ofrecerun servicio Publico de Conciliacién Laboral para la resolucién de los conflicos entre los trabajadores y patrones en asuntos de orden local, procurando el
equilibrio entre los factores de laproduccién.
b) Conciliacién entre las ylos trabajadores y patrones del Estado de Tlaxcala.
c) 2026
d) Organizmo Piblico Descentralizado
e) Sinfines lucrativos, obligado a retenciones de ISR
f) EstructuraOrganizacional:
Director General
Contraloria
Jefatura Adminiostrativa
Subdireccién de Orientacion y asusntos Juridicos
Subdireccién de Conciliadores
g) ElCentro de Conciliaicén Laboral del Estado de Tlaxcala no cuenta con fideicomisos ni contratos analogos.

"4. BasesdeP: ion de los Estados Fi i

Sedacumplimientos ala Ley General de Contabilida Gubernamentalyala Ley de Disciplina Financiera, en apego ala informacion emitidapor el CONAC.
'5. Politicas de Contabilidad Significativas

Seinformard sobre:
a) Actualizacion: Elmétodo del proceso se ejecuta mediente Depreciacién mensual; para el presente trimestre se deprecio un total acumulado de $4,664,930.71

b) No setienen operaciones con el Extranjero

c) No secuentan coninversiones

d) No secuentacon ventan deinventarios

e) ElCentro de conciliacion Laboral ortgaun beneficio asus 30 servidores publicos de Gastos medicos anuales con un importe de $15,265.00

f) Provisiones:

Proveedor FolioFactura Importe Motivo
CUENTAS POR PAGAR ACORTO PLAZO
ANGELICASANCHEZ GTOSMEDICOS 697 Provision gatos medicos
YOSHELIN SORIA LOPEZ 56B82C709801 20,500| Provision de servicios de arendamiento impresoras
SAT PAPEL DE TRABAJO 43 Saldo porredondeo
PE2026 PAPEL DE TRABAJO 38| saldo pendiente reintegro comisones entre bancos
PE2025 PAPEL DE TRABAJO 4| Saldo pendiente reintegro comisones entre bancos
IMPUESTOS
IMPUESTO SOBRE LARENTA PAPEL DE TRABAJIO 22,555 Pago de impuestos
RETENCION ISR RESICO PAPEL DE TRABAJO 22 Pago de impuestos
RETENCION DE SUELDOS Y SLARIOS PAPEL DE TRABAJO 90,563 Pago de impuestos
ARRENDAMIENTO PAPEL DE TRABAJO 679 Reintegro comisiones |
RESICO Y HONORARIOS PAPEL DE TRABAJO 1,509 Diferencia por redondeo |
136,611

g) Reservas: No setienen consideradas para el presente ejercicio reservas.
h) Sin Cambios en politicas contables y correccién de errores.

i) Sin Reclasificaciones.

j) Sin Depuracién y cancelacién de saldos.
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8) Reservas: No setienen consideradas para el presente ejercicio reservas.
h) Sin Cambios en politicas contables ycorreccién de errores.
i) Sin Reclasificaciones.
j) Sin Depuracién y cancelacién de saldos.
6. Posiciénen MonedaExtranjeray Proteccion por Riesgo Cambiario
El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de tlaxcala no tiene operaciones con el Extranjero

7. Reporte Analitico del Activo

Lapresete informacion se muestra en los Estados de Informaién contable, que se presentea en la informacion aterior.

8. Fideicomisos, Mandatosy Analogos

ElCentro de Conciliacién Laboral no cuenta con fideicomisos.

9. Reporte de laRecaudacion

a)
Recaudacion Importe Motivo
PARTICIPACIONES APORTACIONES, CONVENIOS,
INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 4,232,149 Participaciones Estatales
Y FODOS DISTINTOS DE APORTACIONES.
PRODUCTOS 590 Interes ganados bancos
4,232i 739

b) Proyeccién estimada de larecaudacion eingresos en el mediano plazo por $ 0.00

10. Informacién sobre laDeuday el Reporte Analitico de laDeuda

a) ElCentro de Conciliacién Laboral no cuenta con Deuda Publica

11. Calificaciones otorgadas
1) SEVAC Sistema de Evaluacién de Amortizacién Contable, cuenta pablica 4to trimestre 2025, calificacién otorgada 100%.
2) Transpararencia evaluacion de cumplimiento del 4to trimestre 2025, calificacién otorgada 100%

12. Proceso de Mejora

a) Principales Politicas de controlinterno.
1 Ambiente de Control
2 Administracién de Riesgos
3 Actividades de Control
4 Informacién y Comunicacién
5 Supervisién

b) ElCentro de Conciliacién Laboral del Estado de Tlaxcala para el presente ejercicio 2026 cuentacon dos proyectos los cuales tiene como finalidad medir eldesempeno
financiero, metas y alcance:

145 41 PED Contribuir en los procesos de solucién a conflictos laborales, mediante un procedimiento eficazy consistente en el estado de derecho.
49 ID ADM Contribuiren lamejorade los programas presupuestarios mediante la correcta aplicacion de los recursos publicos asigandos paralatomade desiciones,
elevar la eficiencia, eficaciay calidad del gasto piblico, asi como promover unaadecuadarendicion de cuentas en elGobierno del Estado de Tlaxcala.

Programa Operativo Anual (POA) 2026.

"13. Informacién porSegmentos

Lainformacién no se encuentra segmentada.

"15. Eventos Posteriores al Cierre

Con base en lajustificacién técnicay legal vigente, se procedi6 al registro contable de un ajuste por $18,958.91 para la regularizacion de saldos provenientes del ejercicio
2025. El movimiento afecta las cuentas de "Resultado de Ejercicios Anteriores"y "Rectificaciones de Ejercicios Anteriores". Esta correccién obedece a ladeteccién deuna
omision de registro de un hecho consumado, garantizando asila razonabilidad de las cifras presentadas en los estados financieros del ejercicio 2026.

"16. Partes Relacionadas

ElCentro de Conciliacién Labora del Estado de Tlaxcala a la fecha no cuenta con operaciones que impliquen partes relacionadas.
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